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L’avenir :  l’industrie durable  

 Nous, EELV, voulons une industrie durable, qui crée plus de 

richesses qu’elle n’en détruit et qui respecte l’environnement.  Il 

est urgent de développer les secteurs d’avenir pour créer des emplois et 

protéger l’environnement. Prioritairement : 

 • la construction et la mise aux normes environnementales des loge-

ments : ce sont près de 800 000 logements qui sont visés et donc des em-

plois non délocalisables à la clé! 

 • le développement des énergies renouvelables : éoliennes, centrales 

solaires,  énergies thermiques... D’après le ministère du développement du-

rable, le seul secteur éolien pourrait créer 60 000 emplois d’ici 2020 ! 

 • le développement des infrastructures et des matériels pour les 

transports en commun afin d’assurer la survie et le développement de 

notre secteur automobile, y compris celle des milliers de sous-traitants.  

 • l’encouragement fiscal pour les « investissements verts » :  l’innova-

tion est une des conditions de la création de nouveaux emplois ! 

Se contenter de verdir l’industrie n’est plus suffisant.  L’industrie 

est notre avenir.  Rendons-la moderne, forte et compétitive.  
 

Il est temps d’entamer la transition vers l’industrie de l’avenir, 

verte, durable et créatrice de richesses, dans le respect de 

notre environnement, pour le présent et le futur ! 
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Dix ans de crise industrielle 

  Le déclin industriel français n’est pas nouveau :  selon l’Insee,  

nous avons perdu près de 600 000 emplois dans l’industrie depuis dix ans. 

En Seine-Saint-Denis, c’est un tiers des emplois industriels qui ont disparu 

depuis l’an 2000. ! 

 Alliée à la hausse du prix des matières premières et à leur 

raréfaction, la crise financière actuelle accélère ce déclin. Nous 

ne comptons plus les usines qui licencient ou qui ferment : Ford Gironde, 

Fralib à Gémenos, les usines Saint-Louis à Marseille, Merk en Normandie... 

En Seine-Saint-Denis, il y a bien sûr l’usine PSA d’Aulnay-sous-Bois, qui 

était le principal employeur industriel du département, avec ses 4 700 em-

ployés, soit 13% des emplois industriels du 93…   

 Une usine qui ferme, c’est un drame humain, social et éco-

nomique. Humain, parce que ce sont des femmes et des hommes, des 

familles, qui du jour au lendemain se retrouvent sans emploi et donc sans 

revenus. Social, parce que au-delà des situations individuelles désastreuses, 

c’est notre société dans son ensemble qui souffre de la hausse du chô-

mage. Economique, parce qu’un emploi dans l’industrie génère de trois à 

cinq emplois dans d’autres secteurs. Bref, un emploi dans l’industrie qui 

disparait c’est, par ricochet, la suppression de ces emplois.   

Il est urgent de sauver notre industrie !  

Il est urgent d’entamer notre transition industrielle ! 

Réindustrialiser, c’est possible!  

 Après des décennies de mauvais choix industriels et de millions 

d’euros de subventions, il faut arrêter de mentir aux citoyens ! La 

France dispose toujours d’atouts qui ne sont pas suffisamment exploités. Il faut 

redonner à l’État son rôle de moteur pour utiliser toutes les ressources indus-

trielles actuellement disponibles. 

 Oui, réindustrialiser c’est possible ! Notre mode de produc-

tion doit changer et s’adapter aux nouvelles contraintes qui pèsent sur 

l’industrie, notamment les délocalisations et la raréfaction des matières 

premières.  En 2011,  Bosh à Vénissieux, a réussi à maintenir deux 

cents emplois en orientant sa production vers les panneaux solaires et 

en formant de façon adéquate son personnel. Voici donc des emplois 

non délocalisables ! À Valenciennes,  l’usine Toyota, qui fabrique la Ya-

ris hybride, va exporter jusqu’aux Etats-Unis : Toyota a anticipé la 

hausse du prix du pétrole et a proposé une voiture adaptée à cette 

nouvelle donne tandis que PSA produit 80% de voitures diesel qui ne 

se vendent plus... Autre exemple de réussite industrielle : l’entreprise 

française Théolia, qui fabrique des éoliennes, a vu son chiffre d’affaires 

augmenter de 31% de 2011 à 2012 ! C’est  en s’orientant vers l’indus-

trie verte que l’on crée des emplois !  

 L’Etat doit encourager la conversion écologique de 

l’industrie. Pour ne citer qu’elles, les énergies renouvelables pour-

raient créer 140 000 emplois si un programme adapté d’investisse-

ments est mis en route. L’Etat doit cesser d’être le gardien des intérêts 

des lobbies nucléaires et pétroliers !  
  

Oui, l’industrie verte est la solution pour créer des emplois!  

 

 

 

  

L’emploi industriel 
diminue plus en  

Seine-Saint-Denis 
que dans l’ensemble 

de l’Île de France.  
(Source: INSEE) 

Le secteur des éner-
gies renouvelables a 
créé plus de 40 000 
emplois de 2006 à 
2011!  
(Source : ADEME, SER) 


